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Pensioenfonds voor M | pesiomonos
de Architectenbureaus
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= Transparant en helder, zo communiceren we graag met u.
Daarbij hoort verantwoording afleggen over het gevoerde beleid
I n en de resultaten. De meest in het oog springende onderwerpen
hebben we in deze terugblik 2018 illustratief in beeld gebracht.

Voor het volledige jaarverslag en de toelichting op

.. .. .. www.architectenpensioen.nl
de cijfers verwijzen wij u naar

(Vaajbllx zetten we ons in

2014 2015 2016 2017 2018 Na een jaar V_Oorbereiden
hebben we in 2018 de
pensioenadministratie

volledig ondergebracht bij
APG.
Wat ontvingen we en wat ?
Aangesloten bureaus met personeel B Ex-deelnemers 2014 2015 2016 2017 2018
Actieve deelnemers B Gepensioneerden 110
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O Gemiddelde loeftjil ;

7
39,7 jaar is de gemiddelde leeftijd van

39 I7 de deelnemers die actief pensioen 6

] opbouwen. Bij ons pensioenfonds. 5
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In 2018 stond |1 deelnemer die actief pensioen opbouwt (") 2
tegenover AFEPEIIEIREINETERD G SREOELIGELE die geen

premie meer betalen en geen pensioen meer opbouwen (). 1

Premiebijdragen werkgevers en werknemers
. . . . ' B Pensioenuitkeringen, inclusief afkopen
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Belegd vermogen

Beleggen en het Oehaalde rendemenl

2014 2015 2016 2017 2018

12,00% 6,19% 0,10%*

*Benchmark
beleggings-

Totaal belegd vermogen (x € 1.000.000.000)

B Gerealiseerd beleggingsrendement rendement

2018:0,1%

Jaarlijkse bestuursleden

Voorzitter Vicevoorzitter

e beleggen duwvzaam

In 2018 stonden we op de
26ste plaats in de
VBDO-index. Dat is een
daling van 11 plaatsen ten
opzichte van 2017.

*De VBDO-index geeft aan hoe

duurzaam de 50 grootste
pensioenfondsen beleggen
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Toekomstige financiéle verplichtingen
(bedragen x € 1.000.000.000)

Voorzieningen zijn nodig om te kunnen voldoen aan toekomstige

financiéle verplichtingen. De LEGEHELCMEELLEELE aat zien

hoeveel procent we nu van onze toekomstige verplichtingen
in kas hebben.

€ 61.440

voor 2 dagen per week

Bestuursleden
o
oo
e M
()

€ 21.440

voor 0,7 dagen per week

€30.720

voor 1 dag per week

Onafhankelijke
bestuursleden

€ 38.600

voor 1 dag per week

. 2014 2015 2016 2017 2018
00200
0

Totale voorziening M Beleidsdekkingsgraad

Voorzitter
van de Pensioen-,
uitbesteding- en
communicatiecommissie

€ 30.720

voor 1 dag per week

Aanvullende projecturen Reiskostenvergoeding

€y €040
per kilometer

. Ook leden van de Raad van Toezicht

en het Verantwoordingsorgaan
@ ontvangen een vergoeding.

I\ €80

per uur

UWelke loslen maakt het pensicenfonds?

De kosten die we maken zijn onder te verdelen
in de kosten voor uitvoering en vermogensbeheer.

Uitvoering Vermogensbeheer
2014 2015 2016 2017 2018
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B e 170 € 200 W e 220 € 246 € 224 =
0 -/- 0,03%

Uitvoeringskosten (x € 1.000.000)
B Uitvoeringskosten per deelnemer

27.0007.19



